职业病危害评价项目信息公开表
	建设单位（用人单位）名称
	兖矿鲁南化工有限公司

	建设项目名称
	醋酸下游精细化工产品链柔性生产改造项目

	地理位置
	鲁南高科技化工园区内

	联系人
	徐红秋
	联系电话
	13969415243
	陪同人员
	-

	现场调查人员
	-
	调查时间
	-

	采样人员
	-
	采样时间
	-

	检测人员
	-
	检测时间
	-

	存在的职业病危害因素
	醋酸、乙醇、醋酸乙酯、甲基磺酸、丙烯、丁醛（异丁醛、正丁醛）、正丁醇、催化剂铑化合物、一氧化碳、二氧化碳、氢气、甲烷、高温、醋酐、乙烯酮、乙二醇、氨、磷酸三乙酯、噪声

	检测结果
	均符合职业接触限值的要求

	评价结论与建议
	根据《国民经济行业分类》本项目属于“化学原料和化学制品制造业”；按照《建设项目职业病危害风险分类管理目录》（2012年版）中本项目属于第十三类“化学原料和化学制品制造业”的“合成材料制造”，职业病危害为严重的建设项目。
[bookmark: _Toc399166465]在对本项目全面分析、评价的基础上，针对可行性研究报告中存在的不足，提出如下补充措施建议。
[bookmark: _Toc391849582][bookmark: _Toc23764468]7.1 工程设计补充建议
7.1.1 职业病防护设施
在满足工艺要求的前提下，采样宜采用密闭系统，减少采样时有害物质的扩散。在满足工艺要求的前提下，取样中产生的废液尽可能返回到系统，以减少职业危害物质在装置区扩散。
7.1.2 应急救援
（1）下列可能泄漏可燃、有毒气体的主要释放源，应布置检（探）测点：液体泵的密封处；②液体采样口和气体采样口；液体排液（水）口和放空口；设备和管道的法兰和阀门组。
（2）释放源处于露天或敞开式布置的设备区内，检（探）测点与释放源的距离宜符合下列规定：当检（探）测点位于释放源的最小频率风向的上风侧时，可燃气体（丁烯酮）检（探）测点与释放源的距离不宜大于15m，氨有毒气体检（探）测点与释放源的距离不宜大于2m；②当检测点位于释放源的最小频率风向的下风侧时，可燃气体（检（探）测点与释放源的距离不宜大于5m，有毒气体检（探）测点与释放源的距离不宜大于1m。
（3）检测比重大于空气的可燃气体（丁烯酮）的检（探）测器或有毒气体的检（探）测器，其安装高度应距地坪（或楼地板）0.3m~0.6m。检测比重小于空气的可燃气体，其安装高度应高出释放源0.5m~2m。
（4） 有毒气体报警仪的报警值至少设定警报值和高报值两级，或者设定预报值和警报值两级。有毒气体报警值的设置要求见表7-1。
表7-1 有毒气体报警仪报警值设置情况
	单元
	重点位置提示
	报警仪
名称
	预报值（ppm）
	警报值（ppm）
	高报值

	醋酐单元
	裂化管
	氨有毒报警仪
	20
	40
	企业根据现场情况综合考虑确定

	
	洗涤塔、反应器
	一氧化碳有毒气体报警仪
	13
	26
	企业根据现场情况综合考虑确定


（5）冲淋洗眼设施应靠近可能发生相应事故的工作地点，其服务半径小于15m。在使用氢氧化钠及氨的作业场所冲淋洗眼器附近配备2%硼酸溶液、2%碳酸氢钠溶液，及时处置酸碱灼伤。
（6）凡在开停工、检修过程中，可能有可燃液体泄漏、漫流的设备区周围应设置不低于150mm的围堰和导液设施。
（7）罐区防火堤内的有效容积不应小于罐组内1个最大储罐的容积。
（8）可能存在或产生有毒物质的工作场所（甲基磺酸和成品罐区、装车区）应设置应急撤离通道、必要的泄险区。泄险区应低位设置且有防透水层，泄漏物质和冲洗水应集中纳入工业废水处理系统。
（9）在使用氨区域的装置区或是罐区等高毒物品作业场所设置红色警示线。在一般有毒物品作业场所，设置黄色警示线。警示线设在使用有毒作业场所外缘不少于30cm处。
在高毒物品作业场所应急撤离通道设置紧急出口提示标识。在泄险区启用时，设置“禁止入内”、“禁止停留”警示标识
（12）建议企业在醋酐装置区设置应急救援器材存放柜，存放柜要求设置明显标识，并定期维护与检查，确保应急使用需要。配备的应急救援器材见表7-2。
表7-2 应急器材存放柜配备要求
	序号
	位置
	物资名称
	配备

	1
	醋酐装置值班室
	正压式空气呼吸器
	2台

	2
	
	化学防护服
	2套

	3
	
	防毒面具
	若干


7.1.3 建筑卫生学
（1）冷冻站制冷机组在运行过程中会产生余热，建议在冷冻站设置轴流风机排出余热。
（2）工作场所照明应按《建筑照明设计标准》（GB50034-2013）要求设计，见表7-3。
表7-3 工作场所照度设计要求
	场所
	照度标准值（lx）
	参考平面及高度

	经常操作的区
域，如泵、压缩机、阀门等
	100
	操作位

	装置区现场控制和检测点
	75
	测控点高度

	人行通道、平台、设备顶部
	30
	地面或台面

	卸车区
	装卸设备顶部和底部操作位
	75
	操作位高度

	
	平台
	30
	平台

	压缩机厂房
	150
	0.75m水平面

	主控制室
	500
	0.75m水平面


[bookmark: _Toc23764469]7.2 工程管理补充建议
[bookmark: _Toc387820264][bookmark: _Toc414720806][bookmark: _Toc414720867][bookmark: _Toc420082201][bookmark: _Toc414720995]7.2.1 个体防护
[bookmark: _Toc387820265]（1）本项目操作工进行巡检、开停泵作业时应佩戴好个人防护用品，避免意外发生时对人造成伤害。督促员工正确佩戴个体防护用品，加强监督检查，对过期或失效的个体防护用品，要做好以旧换新工作。
（2）建议醋酸等管线法兰建议加法兰罩，防止滴漏酸碱液伤人；建议岗位工人在进行人工取样或人工加料时必须佩戴有效的防护用品，防止液体溅出等过程造成的伤害。
（3）根据《工业用化学产品采样安全通则》（GB/T3723-1999）要求，装置区采样人员要完全了解样品的危险性及预防措施，并受过使用安全设施的训练，包括灭火器、防护眼镜和防护服等。采样前及采样后应向有关主管人汇报，尤其要汇报发生的异常事件和情况。采样人员应有第二者陪伴，此人的任务是确保采样者的安全。采样操作时，陪伴者应处于能清楚地看到采样点的地方并观察整个采样操作过程。陪伴者应受过专门训练，懂得在紧急情况时该采取什么行动，这些训练要求他首先报警，除非在极特殊的情况下，不要单独一人去进行营救。采样时穿戴好个人防护用品，站在取样口上风侧，尽可能减少有害物质接触。
（4）建设单位应该准确对待职业病危害因素检测数据，劳动者在日常工作中应做好个体防护，减少或消除接触，尽可能保持最低接触水平。
（5）在加料、采样、检维修过程中，企业应督促岗位人员正确佩戴防毒口罩、防护手套、防化服和防护眼罩。
7.2.2 应急救援
（1）加强应急救援设施维护和管理，空气呼吸器气瓶定期检验周期为3年，空气呼吸器定期技术检测周期为1年，空气呼吸器按规定的周期进行检定，经常性进行检查，确保发生职业病危害事故时能及时施救。空气呼吸器的定期技术检测证书和气瓶的定期技术检验证书要存入职业卫生档案。
（2）加强危险化学品泄漏中毒、夏季高温中暑应急演练，并做好演练记录。
（3）应急药箱内的碳酸氢钠溶液和醋酸溶液分别用于酸、碱灼伤后的处理，应经常更换，保证溶液在保质期内。
（4）可能存在或产生有毒物质的工作场所（正丁醛、异丁醛成品罐、液体装卸区等）应设置应急撤离通道、必要的泄险区。泄险区应低位设置且有防透水层，泄漏物质和冲洗水应集中纳入工业废水处理系统。
（5）风向标应安装在便于观察、醒目并且要与墙壁等障碍物有一定的距离。
（6）建议醋酐装置的应急设施增加防毒面具、防护手套；装置区域的急救场所、撤离通道及警示线的警示标识必须定期维护，确保各警示标识清晰、醒目。
急救药箱内设药品应针对有毒有害物质进行设置，具体设置参考表7-4。
表7-4 急救箱配置参考清单 
	药品名称
	储存数量
	用途

	藿香正气水
	5盒
	解暑祛湿

	医用酒精
	1瓶
	消毒伤口

	新洁尔灭酊
	1瓶
	消毒伤口

	过氧化氢溶液
	1瓶
	清洗伤口

	0.9％的生理盐水
	1瓶
	清洗伤口

	脱脂棉花、棉签
	2包、5包
	清洗伤口

	脱脂棉签
	5包
	清洗伤口

	中号胶布
	2卷
	粘贴绷带

	绷带
	2卷
	包扎伤口

	剪刀
	1个
	急救

	镊子
	1个
	急救

	烫伤软膏
	2支
	消肿∕烫伤

	保鲜纸
	2包
	包裹烧伤、烫伤部位

	创可贴
	8个
	止血护创

	伤湿止痛膏
	2个
	瘀伤、扭伤

	眼药膏
	2支
	处理眼睛

	洗眼液
	2支
	处理眼睛

	急救、呼吸气囊
	1个
	人工呼吸

	冻伤软膏
	2个
	冻伤


[bookmark: _Toc414721192][bookmark: _Toc414720810][bookmark: _Toc420082204][bookmark: _Toc414720871][bookmark: _Toc414720999]7.2.3职业卫生管理
7.2.3.1职业病危害因素定期检测制度
兖矿鲁南化工有限公司已建立职业病危害因素定期检测制度，但是执行情况需要进一步完善，本项目建成后应按照《工作场所职业卫生监督管理规定》要求进一步完善。
应当委托具有相应资质的职业卫生技术服务机构，每年至少进行一次职业病危害因素检测。检测范围应当包括产生职业病危害的全部工作场所。
本项目为职业病危害严重的建设项目。应当委托具有相应资质的职业卫生技术服务机构，每三年至少进行一次职业病危害现状评价。
本项目使用氨等高毒化学物，按照《使用有毒物品作业场所劳动保护条例》（国务院352号令）规定，从事使用高毒物品作业的用人单位应当至少每一个月对高毒作业场所进行一次职业中毒危害因素检测；至少每半年进行一次职业中毒危害控制效果评价。
7.2.3.2职业健康监护
（1）对从事接触职业病危害因素作业的劳动者，应当按照《职业健康监护技术规范》（GBZ188-2014）等有关规定组织各岗位工人进行上岗前、在岗期间、离岗时的职业健康检查，查体项目应全面，并将检查结果书面如实告知劳动者。
（2）为劳动者建立职业健康监护档案，并按照规定的期限妥善保存。职业健康监护档案应当包括劳动者的职业史、职业病危害接触史、职业健康检查结果、处理结果和职业病诊疗等有关个人健康资料。
（3）劳动者离开用人单位时，有权索取本人职业健康监护档案复印件，用人单位应当如实、无偿提供，并在所提供的复印件上签章。
7.2.3.3 职业病危害告知
（1）按照《工作场所职业病危害警示标识》（GBZ158-2003）、《用人单位职业病危害告知与警示标识管理规范》（安监总厅安健[2014]111号）的规定，设置警示标识和中文警示说明。警示标识和中文警示说明设置具体内容参见表7-7。
表7-7 警示标识、中文警示说明设置要求
	区域
	警示标识
	中文警示说明
	告知卡

	醋酸酯柔性生产改造单元
	当心中毒、戴防护眼镜、戴防护手套、穿防护服
	/
	/

	醇醛联产柔性生产改造单元
	当心中毒、戴防护眼镜、戴防护手套、穿防护服
	/
	一氧化碳

	醋酐单元
	当心中毒、戴防护眼镜、戴防护手套、穿防护服、穿防护鞋
	/
	氨

	醋酸贮槽
	当心中毒、戴防护手套
	醋酸
	—


职业病危害警示标识具体设计样式如下图例。
表7-8 警示标识示例
	名称
	图形符号
	设置范围和地点

	当心中毒
	[image: ]





	使用有毒物质的作业场所

	注意高温
	[image: 说明: C:\Documents and Settings\Administrator\Application Data\Tencent\Users\147662659\QQ\WinTemp\RichOle\7WU}L$MJN~R`5P550DN9)RD.png]
	高温作业场所

	戴防毒面具
	[image: 说明: C:\Documents and Settings\Administrator\Application Data\Tencent\Users\147662659\QQ\WinTemp\RichOle\$[CJI)]~X5OQWK7}PXMPH03.png]
	可能产生职业中毒的作业场所

	戴防护手套
	[image: 说明: C:\Documents and Settings\Administrator\Application Data\Tencent\Users\147662659\QQ\WinTemp\RichOle\Y0979RF]NEWL$Y~36W4200W.jpg]
	需对手部进行保护的作业场所

	戴护目镜
	[image: 说明: C:\Documents and Settings\Administrator\Application Data\Tencent\Users\147662659\QQ\WinTemp\RichOle\(SHIV3YV~ML7ZMK$NOW)TKW.png]
	对眼睛有伤害的作业场所


（2）项目投产后，与劳动者订立劳动合同时，应当将工作过程中可能产生的职业病危害及其后果、职业病防护措施和待遇等如实告知劳动者，并在劳动合同中写明，不得隐瞒或者欺骗。
7.2.3.4职业卫生“三同时”
（1）预评价报告评审后，企业应当委托设计单位或自行编制职业病防护设施设计专篇。
（2）在完成职业病防护设施设计专篇评审后，企业按照有关规定组织职业病防护设施的施工，确保各项控制职业病危害措施的落实。
（3）工程生产工艺进行变更时，应注意调整相应的职业卫生防护设施，使之与其相匹配。
（4）项目建成正式运行前，企业应委托有资质的职业卫生技术服务机构做好职业病危害控制效果评价工作，以便进一步做好职业病防治工作。

	技术审查专家组评审意见
	根据《中华人民共和国职业病防治法》、《建设项目职业病防护设施“三同时”监督管理办法》（国家安监总局第90号令）的要求，兖矿鲁南化工有限公司于2020年6月2日组织有关专家专对《兖矿鲁南化工有限公司醋酸下游精细化工产品链柔性生产改造项目职业病危害预评价报告》（以下简称《预评价报告》）进行了评审。会议由兖矿鲁南化工有限公司张恒民副总经理主持，建设单位工程部、安全环保部职业健康管理等相关人员、评价机构项目评价组相关人员参加会议，专家组听取了建设单位关于建设项目基本情况的介绍及评价单位对《预评价报告》的汇报，经认真讨论，形成如下评审意见：
一、评审意见
1、职业病危害预评价报告对施工过程中及建成后可能产生职业病危害因素的工作场所、工艺设备、技术材料等进行了描述；
2、职业病危害预评价报告对建设项目施工过程中及建成后可能产生的职业病危害因素及对劳动者健康危害程度进行了分析与评价；
3、建设项目职业病危害类型判定准确；
4、对建设项目施工过程中及建成后拟设置的职业病防护设施和个体防护用品进行了分析与评价；
5、对职业卫生管理机构设置和职业卫生管理人员配置及有关制度建设提出了针对性的建议；
6、职业病危害预评价报告针对建设项目施工过程中及建成后的职业病防护措施提出了建议；
7、《预评价报告》结论正确。
二、专家组意见：
1、明确生产装置露天布置，采取自然通风，对在建筑物内的控制室等可利用自然通风措施；
2、分析对化学物的采样口设置情况及防护措施；对使用电暖气岗位的采暖措施提出建议；
3、根据类比检测数据，建议高压配电柜等岗位巡检时配备防电磁辐射的专用防护服。
4、建议明确本项目的关键控制点，如液氨储罐、裂解炉、装卸车站台、中间槽、回流泵、采样等岗位，以及关键职业危害因素液氨、合成气（CO）等；
5、补充建筑卫生学调查，明确辅助建筑物是否满足本项目生产需要；
6、专家组专家的其他意见。
    三、结论：
专家组建议修改后通过《预评价报告》，《预评价报告》按专家意见进行修改。






职业病危害评价项目信息公开表
	建设单位（用人单位）名称
	小松（山东）工程机械有限公司

	建设项目名称
	增设内燃发动机排气过滤及净化装置项目

	地理位置
	济宁市高新区群英路小松（山东）工程机械有限公司底盘事业部补品车间内。

	联系人
	/
	/
	/
	陪同人员
	/

	现场调查人员
	/
	调查时间
	/

	采样人员
	/
	采样时间
	/

	检测人员
	/
	检测时间
	/

	存在的职业病危害因素
	噪声、高温、工频电场、紫外辐射、手传振动、电焊烟尘、锰及其无机化合物、二氧化氮、一氧化碳、臭氧、异丙醇。

	检测结果
	/

	评价结论
与建议
	结论：建设项目基本执行我国职业病危害预防控制的有关规定。建设项目在切实落实项目建议书中拟采取的职业病危害控制措施，同时结合本评价报告书提出的补充措施进一步完善设计，确保职业卫生专项资金的投入，将各项职业病防护设施与主体工程同时设计，同时施工，同时投入生产和使用，在正常生产条件下，工作场所存在的职业病危害因素将可基本得到控制，该项目建成后能够满足国家和地方职业病防治方面法律、法规及标准、规范的要求。。
建议：（1）工程防护
工业企业的总平面布置，在满足主体工程需要的前提下，宜将可能产生严重职业性有害因素的设施远离产生一般职业性有害因素的其他设施。焊接工程的焊接区域宜远离前工程和组立工程。
（2）应急救援
1）企业应编制电光性眼炎和电焊烟气中毒应急专项预案。
2）企业应定期组织事故应急演练并进行评估。针对评估发现应急预案、应急组织、应急人员、应急机制、应急保障等方面存在的问题或不足提出改进意见或建议，总结演练中好的做法和优点等。根据评估报告中提出的问题和不足制定整改计划，总结分析存在问题和不足的原因，明确整改目标，制定整改措施，并跟踪督促整改落实。
3）应根据《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）的要求在车间办公室配备急救箱，
（3）职业卫生管理
1）加强职业卫生管理工作，建立健全职业卫生方面的档案资料，务必落实各项规章制度要求。加强职业卫生与职业病防治宣传，增强劳动者的自我防护意识。
2）对防护设施和应急救援设施加强管理，及时对防护设施和应急救援设施进行维修维护，保证其正常运转。
3）应根据《职业卫生档案管理规范》（安监总厅安健[2013]171号）的要求，补充完善缺失的档案内容，及时做好职业卫生“三同时”工作。
（4） 职业健康监护
1）对从事接触职业病危害因素作业的全部劳动者，组织上岗前、在岗期间、离岗时全面的职业健康检查，并将检查结果书面如实告知劳动者。
2）不得安排未经上岗前职业健康检查的劳动者从事接触职业病危害的作业。
3）根据职业健康检查报告，采取下列措施：
①对有职业禁忌的劳动者，调离或者暂时脱离原工作岗位；
②对健康损害可能与所从事的职业相关的劳动者，进行妥善安置；
③对需要复查的劳动者，按照职业健康检查机构要求的时间安排复查和医学观察；
④在今后职业健康查体时，上岗前、在岗期间的查体需增加重点检查手指、掌有无肿胀、变白，指关节有无变形，指端感觉，压指实验有无异常等手传振动相关的指标。
4）为劳动者建立职业健康监护档案，并按照规定的期限妥善保存。职业健康监护档案应当包括劳动者的职业史、职业病危害接触史、职业健康检查结果、处理结果和职业病诊疗等有关个人健康资料。
5）公司应根据《用人单位职业病危害告知与警示标识管理规范》（安监总厅安健[2014]111号）的规定制定《职业病危害警示与告知制度》，对职业病危害告知的方式和部门做出规定。

	技术审查专家组评审意见
	专家组同意《预评价报告》的分析结果、职业病危害类别判定和评价结论，同意《预评价报告》通过评审。同时提出以下修改意见。
1. 说明利旧或依托内容，完善职业病危害评价范围的确定。
2.细化拟建项目负压通风系统、烟气处理系统的参数调查，完善负压通风系统的进风口回风口位置、通风量、通风换气次数、事故通风的分析与评价。
3.应结合现有企业职业卫生管理现状，完善6.5职业卫生管理分析与评价的评价，提出具体的补充措施和建议。
4.完善职业病危害因素识别、危害作用的分析，补充职业病危害因素分布图。
5.落实专家提出的其他建议。



职业病危害评价项目信息公开表
	建设单位（用人单位）名称
	济南能源建设发展集团有限公司

	建设项目名称
	济南南曹范LNG调峰储配站（二期）项目

	地理位置
	在济南能源建设发展集团有限公司济南南曹范LNG调峰储配站现有站区内建设，济南南曹范LNG调峰储配站位于济南章丘区，南曹范村南侧1.2公里处。

	联系人
	朱雨晨
	办公电话
	/
	陪同人员
	/

	现场调查人员
	/
	调查时间
	/

	采样人员
	/
	采样时间
	/

	检测人员
	/
	检测时间
	/

	存在的职业病危害因素
	甲烷、四氢噻吩、噪声、低温

	检测结果
	/

	评价结论
与建议
	结论：本项目基本执行了我国职业病危害预防控制的有关规定，在采取了可研报告和本评价报告所提防护措施的前提下，能满足国家和地方对职业病防治方面法律、法规、标准的要求。
建议：（1）洗眼器：配备便携式洗眼器，更换臭剂瓶时放在作业区，发生意外四氢噻吩溅入眼内能及时冲洗。
（2）风向标：在工艺装置区最高点设置高点风向标，在人员相对密集处设置低点风向标，在事故发生时，能正确指导员工迅速逃离。


	技术审查专家组评审意见
	建议通过《预评报告》，《预评报告》应按专家组意见进行修改完善；建设单位应当形成职业病危害预评价工作过程书面报告备查，并通过公告栏、网站等方式及时公布《预评价报告》编制单位、评价结论、评审时间及评审意见等信息。
1. 评价依据删除《使用有毒物品作业场所劳动保护条例》、《常用化学危险品贮存通则》等； 
2. 细化辅助用室及其数量调查与评价；
3. 补充站场总平面布置图；
4. 规范警示标识设置建议。



职业病危害评价项目信息公开表
	建设单位（用人单位）名称
	邹平滨能能源科技有限公司

	建设项目名称
	8×600MW级上大压小热电机组工程

	地理位置
	滨州邹平经济技术开发区

	联系人
	魏建波
	办公电话
	/
	陪同人员
	李振云

	现场调查人员
	王世云、路齐英
	调查时间
	2020.4.8

	采样人员
	陶文广、肖书民、王军、张少震、范培华、刘天泽、朱玉龙等  
	采样时间
	2020.4.13-18

	检测人员
	张玉君、段宁宁、韩杰
	检测时间
	2020.4.13~25

	存在的职业病危害因素
	煤尘、矽尘、石灰石粉尘、石膏粉尘、氮氧化物、二氧化硫、一氧化碳、氨、盐酸、氢氧化钠、硫酸、六氟化硫、次氯酸钠、柴油、工频电场、噪声、高温。

	检测结果
	除1#锅炉值班员、2#锅炉值班员、3#锅炉值班员、4#锅炉值班员、5#锅炉值班员、1#汽机值班员、2#汽机值班员、3#汽机值班员接触噪声强度不符合职业接触限值值，其他检测结果均符合职业接触限值要求。

	评价结论与建议
	一、结论
邹平滨能能源科技有限公司8×600MW级上大压小热电机组工程采取了必要的职业病防护措施，当前能够满足国家和地方对职业病防治方面法律法规要求，具备建设项目职业病防护设施竣工验收的条件。正常生产过程中，在采取了控制效果评价报告所提对策措施和建议的情况下，能够满足国家和地方对职业病防治方面法律、法规、标准的要求。
二、建议
（一）职业病防护措施建议
（1）采取综合控制措施，进一步降低氧化风机、锅炉0米等工作场所噪声强度。
（2）合理优化高噪声作业场所巡检路线，减少高噪声接触时间。
（3）为进一步改善集控室作业环境，根据《工业企业设计卫生标准》（GBZ1-2010）、《工作场所防止职业危害工程防护措施规范》（GBZ/T194-2007），建议在集控室增设新风系统，系统的的新风量应不低于每人30m3/h，换气次数应不小于12次/h，并设置含氧量报警仪以监测空调系统运行状态。
[bookmark: _Toc395618460]（二）职业卫生管理
[bookmark: _Toc395618461]（1）进一步加强职业卫生的培训工作，增强职工防护意识，接触职业病危害的劳动者主要培训内容：国家职业病防治法规基本知识，本单位职业卫生管理制度和岗位操作规程，所从事岗位的主要职业病危害因素和防范措施，个人劳动防护用品的使用和维护，劳动者的职业卫生保护权利与义务等。
（2）根据安监总局《职业卫生档案管理规范》（安监总厅安健[2013]171号）的要求，逐步完善职业卫生档案。
（3）管理、技术及检维修等白班岗位，目前采用每周工作8小时、每周工作6天的工作制度，不符合《国务院关于职工工作时间的规定》（国务院令〔1995〕第174号）“职工每日工作8小时、每周工作40小时”规定，建议企业对白班岗位人员工作时间进行调整。
（三） 职业健康监护
企业需进一步落实职业健康检查制度，加强职业健康监护工作，严格按照《职业健康监护技术规范》（GBZ 188-2014）的要求对上岗前、在岗期间及离岗时作业人员进行职业健康检查，体检项目应包括所有接触的职业病危害因素。
对需要复查的，应当根据复查要求及时组织复查，如发现疑似职业病及职业禁忌证，应调离或暂时脱离原岗位，妥善安置。
（四）辅助用室
建议企业设置车间浴室，根据《工业企业设计卫生标准》（GBZ1-2010）的要求淋浴器的数量按照1个/6人配备，使用人数按照最大班人数确定。
（五）外委外包工程的职业健康管理
本项目汽轮机、发电机大修及GIS设备SF6气体充装、解体检修等为外包作业，企业在进行工程外委外包时，要对承包工程的单位资质、人员资质、技术装备状况等进行严格审查，不得将工程发包给不具备相应资质和没有职业病防护条件的单位。
签订外包合同时，应有关于职业卫生作业条件要求条款，要求接受者采取职业病防护措施，如配置通风、除尘、消声、防暑、隔离等防护设施，或配备个人职业病防护用品。如接收者没有条件或不愿采取措施达到上述防护条件，用人单位不能将具有职业病危害的作业外包。
将外委外包单位和人员纳入职业卫生管理范围，加强对外委外包单位作业现场的日常巡查检查，发现作业单位违反职业危害防治操作规程或施工人员不佩戴防护用品的，要立即进行纠正并采取相应的防护措施。

	技术审查专家组评审意见
	1、评价机构按专家组意见对《控制效果评价报告》修改完善，建议修改后通过。
2、建设单位应按专家组意见及修改后的《控制效果评价报告》提出的建议对职业病危害防护设施进行整改完善，建议整改后通过职业病防护设施竣工验收；建设单位应当形成职业病危害控制效果评价和职业病防护设施验收工作过程书面报告；通过公告栏、网站等方式及时公布《控制效果评价报告》编制单位、评审结论、评审时间及评审意见和职业病防护设施验收时间、验收方案和验收意见等信息。






职业病危害评价项目信息公开表
	建设单位（用人单位）名称
	小松山推工程机械有限公司

	建设项目名称
	配套设施建设项目

	地理位置
	山东省济宁市高新区孟子大道277号

	联系人
	林琳
	联系电话
	
	陪同人员
	林琳

	现场调查人员
	路齐英、王军
	调查时间
	2020.4.10

	采样人员
	石永超、朱明兴、刘天泽、黄增超
	采样时间
	2020.4.21~4.23

	检测人员
	李亚平、段宁宁、张玉君
	检测时间
	2020.4.21~4.27

	存在的职业病危害因素
	电焊烟尘、其他粉尘、锰及其无机化合物、氮氧化物、一氧化碳、臭氧、苯、甲苯、二甲苯、乙苯、乙酸丁酯、苯乙烯、紫外辐射、噪声、手传振动、高温、工频电场。

	检测结果
	焊接车间斗杆组对焊接工、斗杆焊接工、中央转台焊接工、X架组对焊接工、X架变位机焊接工、转台总成焊接工、履带架修理焊接工、动臂修理工、动臂组对焊接工接触噪声强度超标。涂装车间打磨工、抛丸工接触噪声强度超标。装配车间支架装配工、发动机部装装配工、小线转台装配工、大线转台装配工、入库整备工接触噪声强度超标。其他各岗位工人接触职业病危害因素浓度/强度均符合职业接触限值要求。

	评价结论与建议
	[bookmark: _Toc428872239][bookmark: _Toc436209364][bookmark: _Toc436238082][bookmark: _Toc437867199][bookmark: _Toc452042415][bookmark: _Toc452042498][bookmark: _Toc452042560][bookmark: _Toc483326745][bookmark: _Toc45873056]12 结论
[bookmark: _Toc428872240][bookmark: _Toc436209365][bookmark: _Toc436238083][bookmark: _Toc437867200][bookmark: _Toc452042416][bookmark: _Toc452042499][bookmark: _Toc452042561][bookmark: _Toc483326746][bookmark: _Toc45873057]12.1 分项结论
表12-1 用人单位职业病危害现状评价分项结论
	[bookmark: _Toc428872241][bookmark: _Toc436209366][bookmark: _Toc436238084][bookmark: _Toc437867201][bookmark: _Toc452042417][bookmark: _Toc452042500][bookmark: _Toc452042562][bookmark: _Toc483326747]项目
	判断
	存在问题简要说明

	1.总体布局
	符合
	-

	2.设备布局
	符合
	-

	3.建筑卫生学
	符合
	-

	4.职业病危害因素
	基本符合
	部分噪声作业点超标。

	5.职业病防护设施
	符合
	-

	6.应急救援设施
	符合
	-

	7.职业健康监护
	符合
	-

	8.个人防护用品
	符合
	-

	9.辅助用室
	符合
	-

	10.职业卫生管理组织机构
	符合
	-

	11.职业卫生管理
	基本符合
	职业卫生档案需要进一步完善。


[bookmark: _Toc45873058]12.2 职业病危害风险分类
小松山推工程机械有限公司生产工艺过程中产生或存在的职业病危害因素主要为粉尘（电焊烟尘、其他粉尘），化学毒物（氮氧化物、一氧化碳、锰及其化合物、臭氧、苯、甲苯、二甲苯、乙苯、乙酸丁酯、苯乙烯、柴油、液压油、乙二醇、二氧化硫），物理因素（工频电场、噪声、高温、紫外辐射、手传振动）。
依据《建设项目职业病危害风险分类管理目录（2012年版）》（安监总安健[2012]73号），本项目属于“制造业”中“专用设备制造业”，为职业病危害较重的建设项目。
[bookmark: _Toc428872242][bookmark: _Toc436209367][bookmark: _Toc436238085][bookmark: _Toc437867202][bookmark: _Toc452042418][bookmark: _Toc452042501][bookmark: _Toc452042563][bookmark: _Toc483326748][bookmark: _Toc45873059]13 建议
[bookmark: _Toc406962591][bookmark: _Toc418179481][bookmark: _Toc399166463][bookmark: _Toc399166584][bookmark: _Toc424570058][bookmark: _Toc428872243][bookmark: _Toc436209368][bookmark: _Toc436238086][bookmark: _Toc437867203][bookmark: _Toc452042419][bookmark: _Toc452042502][bookmark: _Toc452042564][bookmark: _Toc483326749][bookmark: _Toc428872244][bookmark: _Toc45873060]13.1 存在问题及建议
本次评价按照有关法律法规、标准规范的要求对评价过程中发现的问题提出了整改对策措施与建议。
表13-1 存在主要问题及建议
	[bookmark: _Toc452042420][bookmark: _Toc452042503][bookmark: _Toc452042565][bookmark: _Toc436209369][bookmark: _Toc436238087][bookmark: _Toc437867204][bookmark: _Toc462044971][bookmark: _Toc483326751]序号
	整改性建议
	计划整改完成时间

	1
	职业病危害因素
	建议企业在装配区和试车区之间设置一定的隔声设施或采取消声、吸声等措施，以降低试车区产生的噪声对装配区产生的影响。
焊接车间斗杆组对焊接工、斗杆焊接工、中央转台焊接工接触电焊烟尘的峰接触浓度大于PC-TWA的3倍；焊接车间转台小件焊接工、履带架修理焊接工接触锰及其化合物的峰接触浓度大于PC-TWA的3倍，建议企业优化工艺，使工人每次接触时间不超过15min，一个工作日期间不得超过4次，相继间隔不短于1h。
	2020年12月


[bookmark: _Toc45873061]13.2 持续改进性建议
13.2.1 组织管理
1.加强职业卫生管理工作，建立健全职业卫生方面的档案资料，务必落实各项规章制度要求。加强职业卫生与职业病防治宣传，增强劳动者的自我防护意识。
2.对防护设施和应急救援设施加强管理，及时对防护设施和应急救援设施进行维修维护，保证其正常运转。
3.定期进行作业场所职业病危害因素检测，每年至少委托具有有相应资质的职业卫生技术服务机构，进行一次职业病危害因素检测，并将检测结果进行公示。
4、今后如有新建、改建、扩建项目，及时做好职业卫生“三同时”工作。
13.2.2 应急救援
1.定期组织职业病危害事故应急救援演练，特别是针对高温的中暑的演练，提高应急救援能力；与附近综合性医院建立应急救援协议，当发生职业病危害事故时能及时得到救治。
2.及时更换和补充急救药箱药品，保证药品正常使用。
13.2.3 职业健康监护
[bookmark: _Toc452042421][bookmark: _Toc452042504][bookmark: _Toc452042566][bookmark: _Toc436209370][bookmark: _Toc436238088][bookmark: _Toc437867205][bookmark: _Toc462044972]1、应当按照《用人单位职业健康监护监督管理办法》、《职业健康监护技术规范》（GBZ188）等有关规定制定、落实职业健康检查年度查体计划，并保证所需要的专项经费.
2、对从事接触职业病危害因素作业的全部劳动者，组织上岗前、在岗期间、离岗时全面的职业健康检查，并将检查结果书面如实告知劳动者。
3、不得安排未经上岗前职业健康检查的劳动者从事接触职业病危害的作业。
4、根据职业健康检查报告，采取下列措施：
（1）对有职业禁忌的劳动者，调离或者暂时脱离原工作岗位；
（2）对健康损害可能与所从事的职业相关的劳动者，进行妥善安置；
（3）对需要复查的劳动者，按照职业健康检查机构要求的时间安排复查和医学观察；
（4）在今后职业健康查体时，上岗前、在岗期间的查体需增加重点检查手指、掌有无肿胀、变白，指关节有无变形，指端感觉，压指实验有无异常等手传振动相关的项目。
5、为劳动者建立职业健康监护档案，并按照规定的期限妥善保存。职业健康监护档案应当包括劳动者的职业史、职业病危害接触史、职业健康检查结果、处理结果和职业病诊疗等有关个人健康资料。
6、劳动者离开用人单位时，有权索取本人职业健康监护档案复印件，用人单位应当如实、无偿提供，并在所提供的复印件上签章。
13.2.4 职业卫生管理
1、加强职业卫生管理工作，建立健全职业卫生方面的档案资料，务必落实各项规章制度要求。
2、对防护设施和应急救援设施加强管理，及时对防护设施和应急救援设施进行维修维护，保证其正常运转。
3、定期进行作业场所职业病危害因素检测，每年至少委托具有有相应资质的职业卫生技术服务机构，进行一次职业病危害因素检测，并将检测结果进行公示。
4、接触职业病危害的劳动者主要培训内容：国家职业病防治法规基本知识，本单位职业卫生管理制度和岗位操作规程，所从事岗位的主要职业病危害因素和防范措施，个人劳动防护用品的使用和维护，劳动者的职业卫生保护权利与义务等。初次培训时间不得少于8学时，继续教育不得少于4课时。
[bookmark: _Toc436209371][bookmark: _Toc436238089][bookmark: _Toc437867206][bookmark: _Toc452042422][bookmark: _Toc452042505][bookmark: _Toc452042567][bookmark: _Toc462044973][bookmark: _Toc483326753][bookmark: _Toc45873062]13.3 其他建议
1、对可能产生职业病危害的建设项目，企业应当依照《建设项目职业病防护设施“三同时”监督管理办法》（安监总局令[2017]第90号）等要求进行职业病危害预评价、职业病防护设施设计、职业病危害控制效果评价，组织职业病防护设施验收，建立健全建设项目职业卫生管理制度与档案。
[bookmark: _Toc286428161][bookmark: _Toc391625009][bookmark: _Toc397586582][bookmark: _Toc397586628][bookmark: _Toc397586796][bookmark: _Toc397586458][bookmark: _Toc209872592][bookmark: _Toc391628772][bookmark: _Toc398629418][bookmark: _Toc392144221][bookmark: _Toc399166466][bookmark: _Toc397585531][bookmark: _Toc397605123][bookmark: _Toc398724526]2、除国家保密的建设项目外，企业应当通过公告栏、网站等方式及时公布建设项目职业病危害预评价、职业病防护设施设计、职业病危害控制效果评价的承担单位、评价结论、评审时间及评审意见，以及职业病防护设施验收时间、验收方案和验收意见等信息，供本单位劳动者和政府部门查询。







职业病危害评价项目信息公开表
	建设单位（用人单位）名称
	济南艾西特环保科技有限公司

	建设项目名称
	智能环保设备与智能切割线生产线项目

	地理位置
	济南经济开发区南园归北路8017号

	联系人
	张笑笑
	办公电话
	/
	陪同人员
	韩帅

	现场调查人员
	王世云、王军
	调查时间
	2020.7.3

	采样人员
	张少震、王世云  
	采样时间
	2020.7.6-8、8.19~20

	检测人员
	张玉君、韩杰
	检测时间
	2020.7.6-10、8.21

	存在的职业病危害因素
	电焊烟尘、其他粉尘、锰及其无机化合物、氮氧化物、一氧化碳、臭氧、苯、甲苯、二甲苯、乙苯、乙酸乙酯、乙酸丁酯、二氧化锡、紫外辐射、噪声、手传振动、高温。

	检测结果
	检测结果均符合职业接触限值要求。

	评价结论与建议
	一、结论
济南艾西特环保科技有限公司智能环保设备与智能切割线生产线项目采取了必要的职业病防护措施，当前能够满足国家和地方对职业病防治方面法律法规要求，具备建设项目职业病防护设施竣工验收的条件。正常生产过程中，在采取了控制效果评价报告所提对策措施和建议的情况下，能够满足国家和地方对职业病防治方面法律、法规、标准的要求。
二、建议
（一）职业病防护措施建议
（1）油漆存放间、危废间目前采用自然通风方式，建议企业设置机械通风。
（2）应对职业病防护设施进行经常性的维护、检修，检查，定期检测其性能和效果，确保其处于正常状态，并不得擅自拆除或停用；喷漆房及通风净化设备应进行日常运行危害检查，应定期清理沉积漆垢，发现异常情况，应及时处理。
（3）进行调漆、喷漆、晾干等涉及油漆、稀料作业时，喷漆房集气系统应确保正常开启，喷漆房门进出应及时关闭。
（二）个体防护措施
督促员工正确佩戴个体防护用品，加强监督检查，对过期或失效的个体防护用品，要做好以旧换新工作。
（三）职业卫生管理
（1）加强对职工的职业卫生知识培训，增强职工个体防护意识，接触职业病危害的人员主要培训内容：国家职业病防治法规基本知识，本单位职业卫生管理制度和岗位操作规程，所从事岗位的主要职业病危害因素和防范措施，个人劳动防护用品的使用和维护，劳动者的职业卫生保护权利与义务等。初次培训时间不得少于8学时，继续教育不得少于4课时。
（2）根据安监总局《职业卫生档案管理规范》（安监总厅安健[2013]171号）的要求，逐步完善职业卫生档案。
（3）根据《中华人民共和国职业病防治法》（2018年修订）等法律法规要求，企业应每年委托具有资质的职业卫生技术服务机构进行工作场所职业病危害因素检测。
（四） 职业健康监护
企业需加强职业健康监护工作，制定职业健康检查计划，严格按照《职业健康监护技术规范》（GBZ 188-2014）的要求对上岗前、在岗期间及离岗时作业人员进行职业健康检查，对检查异常者，务必复查，如发现疑似职业病及职业禁忌证，调离或暂时脱离原岗位，妥善安置。

	技术审查专家组评审意见
	1.建议通过《控制效果评价报告》,评价机构应按专家组意见对《控制效果评价报告》进行修改完善；
2.建设单位应按专家组意见及修改后的《控制效果评价报告》提出的建议对职业病危害防护措施进行整改完善，建议通过职业病防护设施竣工验收；建设单位应当形成职业病危害控制效果评价和职业病防护设施验收工作过程书面报告备查；通过公告栏、网站等方式及时公布《控制效果评价报告》编制单位、评审结论、评审时间及评审意见和职业病防护设施验收时间、验收方案和验收意见等信息。






职业病危害评价项目信息公开表
	建设单位名称
	济南富元电子科技发展有限公司

	建设项目名称
	高功率芯片生产项目

	地理位置
	济南市高新区

	联系人
	张现成
	办公电话
	15905316099
	陪同人员
	刘伟

	现场调查人员
	路齐英、王世云
	调查时间
	2020.4.20

	采样人员
	//
	采样时间
	//

	检测人员
	//
	检测时间
	//

	存在的职业病危害因素
	主要职业病危害因素包括：其他粉尘、过氧化氢、氟化氢、氟、硫酸、硝酸、异丙醇、氢氧化钾、氨水、三氯硅烷、氯化氢、盐酸、磷化氢、磷酸、1,2-二氯乙烷、二氯硅烷、硅烷、一氧化氮、一氧化二氮、氨、三氟化硼、砷化氢、三氟化磷、六氟化硫、六甲基二硅烷胺、硅酸四乙酯、亚磷酸三甲酯、硼酸三甲酯、四氟化碳、乙硼烷、六氟化钨、三氟化氮、三氯化硼、乙醇胺、三氟甲烷、二氟甲烷、二氧化碳、硫化氢、氢氧化钠、次氯酸钠、亚硫酸钠、甲烷、四甲基氢氧化铵、紫外辐射、工频电场、电离辐射、高温、噪声

	检测结果
（类比检测）
	类比项目检测因素包括：硫酸、氯、氨、盐酸、丙酮、异丙醇、砷化氢、氟化氢、氟化物、氢氧化钠、磷化氢、过氧化氢、一氧化碳、二氧化氮、铅烟、镉及其化合物、硫化氢、五氧化二磷、磷酸、工频电场、噪声等，由检测结果可知，各检测结果均符合职业接触限值要求。
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评价结论
与建议

	拟建项目在切实落实可行性研究报告中拟采取的职业病危害控制措施，同时结合本评价报告书提出的补充建议措施进一步完善设计，确保职业卫生专项资金的投入，将各项职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用，在正常生产条件下，工作场所存在的职业病危害因素将可基本得到控制，该项目建成后能够满足国家和地方职业病防治方面法律、法规及标准、规范的要求。
1 辅助用室建议
拟建项目车间卫生特征分级为3级，劳动定员1000人，辅助用室设置根据以下建议：
（1）浴室：宜在车间附近或厂区设置集中浴室；浴室可由更衣间、洗浴间和管理间组成；淋浴器设置数量为最大班每9人设置1个；浴室内每4个-6个淋浴器设一具盥洗器。
（2）更/存衣室：便服室、工作服室可按照同柜分层存放的原则设计。更衣室与休息室可合并设置。
（3）盥洗设施：车间内应设盥洗室或盥洗设备。盥洗水龙头的数量每31-40人设置1个。盥洗设施宜分区集中设置。厂房内的盥洗室应做好地面排水，厂房外的盥洗设施还宜设置雨篷并应防冻。
（4）就餐场所：就餐场所的位置不宜距车间过远，但不能与存在职业性有害因素的工作场所相邻设置，并应根据就餐人数设置足够数量的洗手设施。就餐场所及所提供的食品应符合相关的卫生要求。
（5）生活用室：生活用室的配置应与产生有害物质或有特殊要求的车间隔开，尽量布置在生产劳动者相对集中、自然采光和通风良好的地方。根据生产特点和实际需要设置休息室或休息区。休息室内应设置清洁饮水设施。女工较多的企业，应在车间附近清洁安静处设置孕妇休息室或休息区。厕所不宜距工作地点过远，并应有排臭、防蝇措施。车间内的厕所，一般应为水冲式，同时应设洗手池、洗污池。寒冷地区宜设在室内。除有特殊需要，厕所的蹲位数应按使用人数设计。	
男厕所：车间每班劳动定员男职工人数＜100 人时，可按25人设1个蹲位；＞100人时每增50人增设1个蹲位。小便器的数量与蹲位的数量相同。女厕所：车间劳动定员女职工人数＜100 人时，可按15人设1个～2个蹲位；＞100人时，每增30人，增设1个蹲位。
（6）妇女卫生室：人数最多班组女工＞100人时，应设妇女卫生室。妇女卫生室由等候间和处理间组成。等候间应设洗手设备及洗涤池。处理间内应设温水箱及冲洗器。冲洗器的数量应根据设计计算人数确定。人数最多班组女工人数为100～200人时，应设1具冲洗器，＞200人时，每增加200人增设1个。
2 应急救援补充措施
（1）在生产厂房内设置应急救援器材柜，在各车间办公室内设置应急器材存放柜，在化学品库设置应急救援器材存放柜，存放柜要求设置明显标识，并定期维护与检查，确保应急使用需要。
有毒气体报警装置应根据《工作场所有毒气体检测报警装置设置规范》进行设置：存在或使用、生产有毒气体，并可能导致劳动者发生急性职业中毒的工作场所，应设立有毒气体检测报警点，主要指可能释放高毒、剧毒气体的工作场所，或可能大量释放或易于聚集的其他有毒气体的工作场所；“室内”检测报警点设在与有毒气体释放点距离1m以内，若有毒气体密度大于空气密度时，检测报警点的位置应低于释放点，反之，应高于释放点。报警值分级设定，可设预报、警报、高报3级，用人单位应至少设定预报值和警报值两级。用人单位有毒气体报警器设置可参考表1，应设报警装置及警报值的化学毒物见表2。
表1 拟建项目有毒气体报警器设置参考表
	单元
	岗位名称
	危害因素
	报警器类型

	生产单元
	生产线控挡片岗
	氟化氢
	氟化氢报警器

	
	
	氨
	氨报警器

	
	外延层操作工
	磷化氢
	磷化氢报警器

	
	扩散操作工
	氟化氢
	氟化氢报警器

	
	
	磷化氢
	磷化氢报警器

	
	
	氨
	氨报警器

	
	离子注入操作工
	磷化氢
	磷化氢报警器

	
	
	砷化氢
	砷化氢报警器

	
	化学气相沉积操作工
	氟化氢
	氟化氢报警器

	
	
	磷化氢
	磷化氢报警器

	
	
	氨
	氨报警器

	
	金属操作工
	磷化氢
	磷化氢报警器

	
	
	砷化氢
	砷化氢报警器

	
	背面金属操作工
	氟化氢
	氟化氢报警器

	公辅单元
	废水处理运行岗
	硫化氢
	硫化氢报警器

	
	
	氨
	氨报警器


表2  拟建项目需设报警装置及警报值化学物质
	物质名称
	预报值（mg/m3）
	警报值（mg/m3）
	检测报警点设置位置
	设置距离

	
	
	
	
	室内（m）
	室外（m）

	氟化氢
	1
	2
	高于释放点
	≤1
	≤2

	氨
	15
	30
	高于释放点
	≤1
	≤2

	磷化氢
	0.15
	0.3
	低于释放点
	≤1
	≤2

	硫化氢
	5
	10
	低于释放点
	≤1
	≤2

	砷化氢
	0.015
	0.03
	低于释放点
	≤1
	≤2


（2）该公司应根据《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）的要求配备急救箱，急救箱的配置情况参见下表：
表3 急救箱配置参考单
	药品名称
	储存数量
	用途
	保质（使用）期限

	脱脂棉花、棉签
	2包、5包
	清洗伤口
	

	脱脂棉签
	5包
	清洗伤口
	

	中号胶布
	2卷
	粘贴绷带
	

	绷带
	2卷
	包扎伤口
	

	剪刀
	1个
	急救
	

	镊子
	1个
	急救
	

	创可贴
	8个
	止血护创
	

	眼药膏
	2支
	处理眼睛
	有效期内

	洗眼液
	2支
	处理眼睛
	有效期内

	防暑降温药品
	5盒
	夏季防暑降温
	有效期内

	体温计
	2支
	测体温
	

	2%硼酸溶液
	1瓶
	氨中毒急救
	有效期内

	急救使用说明
	1个
	--
	

	注：防暑降温药品可配备十滴水、藿香正气水、清凉防暑颗粒、清凉油等防暑药品以及绿豆酸梅汤、金银花（或菊花）汤等降温饮品


（3）燃气锅炉房应设置防爆轴流风机加强通风换气，并设置防爆型事故通风装置及与事故排风系统相连锁的泄漏报警装置。
由于天然气比空气轻，可燃气体报警器的探头的安装高度应高出释放源0.5m~2m。
（4）设置的喷淋洗眼服务半径小于15m，使用者直线达到洗眼器的时间不超过10秒钟。
（5）贮存酸、碱及高危液体物质贮罐区周围设置泄险沟（堰）。
（6）有毒气体检测报警仪的工作地点，宜采用固定式，当不具备设置固定式的条件时，应配置便携式检测报警仪。
（7）相互抵触的气态物质储存容器应分室储存，并有可靠措施避免泄漏时发生反应。
（8）氦气、六氟化硫等窒息性特种气体储存间和配送管道廊内需设置在线氧气检测报警装置并与新鲜空气送风装置连锁。
（9）分发砷化物等剧毒物处需设置洗涤池和通风柜。
（10）事故通风通风机的控制开关应分别设置在室内、室外便于操作的地点。
（11）工作场所应标明逃生路线，厂前区应设紧急集合点，在醒目位置设风向标，其位置和高度应设在本厂职工和附近范围（500m）内人员容易看到的位置，确保发生事故时根据风向撤离现场。
（12）企业应定期组织事故应急演练并进行评估。针对评估发现应急预案、应急组织、应急人员、应急机制、应急保障等方面存在的问题或不足提出改进意见或建议，总结演练中好的做法和优点等。根据评估报告中提出的问题和不足制定整改计划，总结分析存在问题和不足的原因，明确整改目标，制定整改措施，并跟踪督促整改落实。
[bookmark: _Toc25989][bookmark: _Toc455660369]3 个体防护补充措施
（1）对新进员工进行个人防护用品的使用培训；
（2）员工使用的个人防护用品应保持清洁，以避免有毒物质对呼吸道、皮肤造成伤害。
（3）个体防护用品的配备发放应按照《山东省劳动防护用品配备标准》（DB37/1922-2011）、《个体防护装备配备基本要求》（GB/T29510-2013）、《呼吸防护用品的选择、使用与维护》（GBZ/T18664-2002）等规范要求执行；噪声强度不超过80dB的岗位可不配发降噪耳塞。
（4）加强个体防护用品日常使用的监督管理。
[bookmark: _Toc31552]4 职业卫生管理补充建议
4.1职业卫生管理制度和操作规程
企业应根据《工作场所职业卫生监督管理规定》（安监总局令[2012]第47号）的要求，制定职业病危害防治计划和实施方案，建立、健全职业卫生管理制度和操作规程。主要包括《职业病危害防治责任制度》《职业病危害警示与告知制度》《职业病危害项目申报制度》《职业病防治宣传教育培训制度》《职业病防护设施维护检修制度》《职业病防护用品管理制度》《职业病危害监测及评价管理制度》《建设项目职业卫生“三同时”管理制度》《劳动者职业健康监护及其档案管理制度》、《职业病危害事故处置与报告制度》《职业病危害应急救援与管理制度》以及《岗位职业卫生操作规程》等。
4.2职业病危害警示与告知
（1）与劳动者订立劳动合同（含聘用合同）时，应在合同附页同时签订职业病危害告知书，将工作过程中可能产生的职业病危害因素及其后果、职业病防护措施和待遇等如实告知劳动者，不得隐瞒或者欺骗。
（2）应在醒目位置设置公告栏，公布有关职业病防治的规章制度、操作规程、职业病危害事故应急救援措施和工作场所职业病危害因素检测结果。
公告栏可设置在厂区或车间门口，公布职业卫生管理相关内容，如组织机构、管理制度、职业病危害因素检测结果、应急救援措施等内容。
（3）存在或者产生职业病危害因素的工作场所，应当按照《工作场所职业病危害警示标识》（GBZ158-2003）的规定，在醒目位置设置图形、警示线、警示语句等警示标识和中文警示说明，如“注意通风”、“当心有毒气体”、“噪声有害”、“戴防毒面具”、“戴护耳器”等。
4.3职业卫生培训
（1）泉芯电路主要负责人和职业卫生管理人员应当进行职业卫生培训，及时更新职业卫生相关知识，了解职业卫生相关法律法规规范的要求，具备与本单位所从事的生产经营活动相适应的职业卫生知识和管理能力。
（2）泉芯电路应当对员工进行上岗前的职业卫生培训和在岗期间的定期职业卫生培训，了解企业的职业危害因素分布情况，普及职业卫生知识，督促员工遵守相应的职业卫生操作规程。
4.4职业病防护用品管理
应当为劳动者提供符合国家职业卫生标准的职业病防护用品，并督促、指导劳动者按照使用规则正确佩戴、使用，不得发放钱物替代发放职业病防护用品。
应当对职业病防护用品进行经常性的维护、保养，确保防护用品有效，不得使用不符合国家职业卫生标准或者已经失效的职业病防护用品。
4.5 职业病危害监测及评价
应当委托具有相应资质的职业卫生技术服务机构，每年至少进行一次职业病危害因素检测，每三年至少进行一次职业病危害现状评价。
4.6职业病危害因素申报
定期检测完成后，应当及时在作业场所职业病危害申报与备案管理系统平台上进行职业病危害因素申报和备案，将取得的申报回执留档保存在职业卫生档案内。
4.7建设项目职业卫生“三同时”
（1）职业病防护设施所需费用应当纳入建设项目工程预算，并与主体工程同时设计，同时施工，同时投入生产和使用。
（2）职业病危害预评价完成后，应进行职业病防护设施设计。职业病防护设施设计应当符合国家职业卫生标准和卫生要求。在试生产阶段、竣工验收前，应当进行职业病危害控制效果评价。
建设项目的职业病防护设施应当由建设单位负责依法组织验收，验收合格后，方可投入生产和使用。
4.8职业卫生档案
应根据《职业卫生档案管理规范》（安监总厅安健[2013]171号）的规定，建立、健全职业卫生档案，档案包括：建设项目职业卫生“三同时”档案；职业卫生管理档案；职业卫生宣传培训档案；职业病危害因素监测与检测评价档案；用人单位职业健康监护管理档案；劳动者个人职业健康监护档案；法律、行政法规、规章要求的其他资料文件。
4.9 职业健康监护
（1）对从事接触职业病危害因素作业的劳动者，该公司应当按照《用人单位职业健康监护监督管理办法》（安监总局令[2012]第49号）、《职业健康监护技术规范》（GBZ 188-2014）等有关规定组织上岗前、在岗期间、离岗时的职业健康检查，并将检查结果书面如实告知劳动者。
（2）应当及时组织职业健康检查需要复查的人员，根据复查要求增加相应的检查项目。根据职业健康检查报告，采取下列措施：①对有职业禁忌的劳动者，调离或者暂时脱离原工作岗位；②对健康损害可能与所从事的职业相关的劳动者，进行妥善安置；③对需要复查的劳动者，按照职业健康检查机构要求的时间安排复查和医学观察；④对疑似职业病病人，按照职业健康检查机构的建议安排其进行医学观察或者职业病诊断；⑤对存在职业病危害的岗位，立即改善劳动条件，完善职业病防护设施，为劳动者配备符合国家标准的职业病危害防护用品。
（3）应按照《用人单位职业健康监护监督管理办法》（安监总局令[2012]第49号）、《职业卫生档案管理规范》（安监总厅安健[2013]171号）的规定，为劳动者建立职业健康监护档案，并按照规定的期限妥善保存。劳动者个人职业健康监护档案应包括下列内容：①劳动者个人信息卡；②工作场所职业病危害因素检测结果；③历次职业健康检查结果及处理情况；④历次职业健康体检报告、职业病诊疗等资料；⑤其他职业健康监护资料。
4.9 高毒物品使用管理
企业不得将使用高毒物品作业转移给没有职业卫生安全许可证的单位和个人。
建立高毒场所工艺操作规程、安全卫生守则和岗位责任制等职业卫生管理制度。
高毒场所的单位负责人、职能部门负责人和从业人员应当接受职业中毒防护知识培训和法律、法规教育。
劳动者必须经过培训方能上岗，单位负责人和职能部门负责人要有培训证明材料。
作业场所使用的高毒物品必须符合产品标准及有关的安全卫生要求。
用人单位在采购高毒物品时应当向供应商索取合格证明。
高毒物品的储存应当符合有关法律、法规的规定。
[bookmark: _Toc533182304][bookmark: _Toc18269]5 检维修建议
应当对职业病防护设备、应急救援设施进行经常性的维护、检修和保养，定期检测其性能和效果，确保其处于正常状态，不得擅自拆除或者停止使用。
职业病危害事故多发于设备故障、跑冒滴漏、检维修时。因此，无论是小修、中修和大修，都必须认真组织、加强管理，做好全过程、全天候、全方位的监督、监测和监护。检修前必须全面做好职业病危害识别，制定切实可行的预防、控制和应急措施；对全体员工进行职业卫生职业病防治知识培训、自救互救及应急预案的演练，达到有备无患。
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为指导企业在项目建设期间和投产后做好职业卫生工作，特提出以下管理建议。
（1）施工企业应建立项目经理部对本项目施工过程进行组织管理。项目经理部应建立职业卫生管理机构和责任制，项目经理为职业卫生管理第一责任人，施工经理为直接责任人。施工队长、班组长是兼职职业卫生管理人员，负责本施工队、本班组的职业卫生管理工作。
（2）应根据施工规模配备专职职业卫生管理人员，具体人数按照《建筑行业职业病危害预防控制规范》（GBZ/T 211-2008）要求配备：建筑面积为1万m2及以下的工程至少配备1人，1万m2~5万m2的工程至少配备2人，5万m2以上的工程至少配备3人。分包单位应根据作业人数配备专职或兼职职业卫生管理人员：50人以下的配备1人，50人~200人的配备2人，200以上的根据所承担工程职业病危害因素的实际情况增配，并不少于施工人数的5‰。
（3）总承包单位统一负责施工现场的职业卫生管理，检查督促分包单位落实职业病危害防治措施。职业病危害防治的内容应当在分包合同中列明。任何单位不得将产生职业病危害的作业转包给不具备职业病防护条件的单位和个人，不具备职业病防护条件的单位和个人不得接受产生职业病危害的作业。项目经理部应根据项目的职业危害特点，制定相应的职业卫生管理制度和操作规程，职业卫生管理制度和操作规程适用于分包从或临时工的施工活动。
（4）项目经理部应建立、健全职业健康监护制度。职业健康监护主要包括职业健康检查和职业健康监护档案管理簿内容，职业健康监护工作应符合《职业健康监护技术规范》（GBZ 188-2014）的要求职业健康检查包括上岗前，在岗期间，离岗时和离岗后医学随访以应急健康检查，职业健康检查应由经省级以上卫生行政部门批准的职业健康检查机构进行。项目结束时，项目经理部应将劳动者的健康监护档案移交给项目总承包单位，总承包单位应长期保管劳动者的健康监护资料。
（5）项目经理部应在施工理场入口处醒目位置设置公告栏、在施工岗位设置警示标识和说明，使进入施工现场的相关人员知悉施工现场存在的职业病危害因素及其对人体健康的危害后果和防护措施。警示标识的设置应符合《工作场所职业病危害警示标识》（GBZ 158-2003）的要求。
（6）施工现场使用高毒物品的用人单位应配备专职或兼职职业卫生医师和护士。对高毒作业场所每月至少进行一次毒物浓度检测，每半年至少进行一次控制效果评价；不具备该条件的，应与依法取得资质的职业卫生技术服务机构签订合同，由其提供职业卫生检测和评价服务。
（7）项目经理部应向施工工地有关行政主管部门申报施工项目的职业病危害，做好职业病和职业病危害事故的记录、报告和档案的移交工作。
（8）项目监理应对施工企业的职业卫生管理机构、职业卫生管理制度及其落实情况、职业病危害防护设施、个人防护用品的使用情况进行监管，做好记录并存档。
（9）施工单位在项目建设结束后应向建设单位提供建设施工过程职业病危害防治总结报告。
[bookmark: _Toc13746][bookmark: _Toc5771][bookmark: _Toc15155]7 外协单位的职业病防治建议
在进行工程外委、外包时，要对拟承包工程的单位资质、人员资质、技术装备状况等进行严格审查，不得将工程发包给不具备相应资质和没有职业病防护条件的单位。要加强对外委外包工程的职业健康管理，将外委外包单位和人员纳入职业卫生管理范围，要求外委外包单位进行劳动合同告知、职业健康监护及个体防护用品的发放等。
另外，还需要加强对外委外包单位作业现场的日常巡查检查，发现作业单位违反职业危害防治操作规程或施工人员不佩戴防护用品的，要立即进行纠正并采取相应的防护措施。

	技术审查专家组评审意见
	《预评价报告》的评审意见
根据《中华人民共和国职业病防治法》、《建设项目职业病防护设施“三同时”监督管理办法》（国家安监总局第90号令）的要求，济南富元电子科技发展有限公司于2020年7月19日组织有关专家专对《济南富元电子科技发展有限公司高功率芯片生产项目职业病危害预评价报告》（以下简称《预评价报告》）进行了评审。会议由建设单位赵黎明副总经理主持，建设单位、评价单位相关人员参加会议，专家组听取了建设单位关于建设项目基本情况的介绍及评价单位对《预评价报告》的汇报，经认真讨论，形成如下评审意见：
一、评审意见：
1、《预评报告书》对施工过程中及建成后可能产生职业病危害因素的工作场所、工艺设备、技术材料等进行了描述；
2、《预评报告书》对建设项目施工过程中及建成后可能产生的职业病危害因素及对劳动者健康危害程度进行了分析与评价； 
3、《预评报告书》对建设项目职业病危害类型判定准确；
4、《预评报告书》对建设项目施工过程中及建成后拟设置的职业病防护设施和应急救援设施进行了分析与评价，对个体防护用品分析与评价正确；
5、《预评报告书》对职业卫生管理机构设置和职业卫生管理人员配置及有关制度建设的建议符合要求；
6、《预评报告书》针对建设项目施工过程中及建成后提出了职业病防护措施和建议；
7、《预评报告书》结论正确。
二、专家组意见：
1、应根据工艺流程、原辅材料、接触机会、接触人数及毒物危害特征等，完善各岗位可能存在的职业危害因素识别，慎重确定本项目重点评价的主要的职业病危害因素；
2、详细调查本项目拟采取的职业病防护设施，完善职业病防护设施的评价与建议；
3、确定应急救援目标及应急救援岗位，细化完善应急救援设施评价；
4、按建筑物细化建筑物通风、事故通风的分析与评价；
5、补充净化车间室外进风口、排风口位置及新风量补充的调查与评价；
6、落实专家组专家的其他意见。
三、结论：
专家组建议该《预评报告书》按专家意见修改。
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职业病危害评价项目 信息公开表  

建设单位（用人单位） 名称  兖矿鲁南化工 有限公司  

建设 项目名称  醋酸下游精细化工产品链柔性生产改造项目  

地理位置  鲁南高科技化工园区内  

联系 人  徐红秋  联系 电话  13969415243  陪同人员  -  

现场 调查 人员  -  调查时间  -  

采样 人员  -  采样时间  -  

检测 人员  -  检测时间  -  

存在 的职 业病 危害 因素  醋酸、乙醇、醋酸乙酯、甲基磺酸、丙烯、丁醛（异丁醛、正丁醛）、正丁醇、催化剂铑化 合物、一氧化碳、二氧化碳、氢气、甲烷、高温、醋酐、乙烯酮、乙二醇、氨、磷酸三乙 酯 、噪声  

检测 结果  均符合职业接触限值的要求  

评价 结论 与建 议  根据《国民经济行业分类》本项目属于 “ 化学原料和化学制品制造业 ” ；按照《建设项 目职业病危害风险分类管理目录》（ 2012 年版）中本项目属于第十三类 “ 化学原料和化学制 品制造业 ” 的 “ 合成材料制造 ” ，职业病危害为严重的建设项目 。   在对本项目全面分析、评价的基础上，针对可行性研究报告中存在的不足，提出如下补 充措施建议 。   7.1  工程设计补充建议   7.1.1  职业病防护设施   在满足工艺要求的前提下，采样宜采用密闭系统，减少采样时有害物质的扩散。在满 足工艺要求 的前提下，取样中产生的废液尽可能返回到系统，以减少职业危害物质在装置 区扩散。   7.1.2  应急救援   （ 1 ）下列可能泄漏可燃、有毒气体的主要释放源，应布置检（探）测点：  液体泵的 密封处； ② 液体采样口和气体采样口；  液体排液（水）口和放空口；  设备和管道的法兰 和阀门组。   （ 2 ）释放源处于露天或敞开式布置的设备区内，检（探）测点与释放源的距离宜符合 下列规定：  当检（探）测点位于释放源的最小频率风向的上风侧时，可燃气体（丁烯酮） 检（探）测点与释放源的距离不宜大于 15m ，氨有毒气体检（探）测点与释放源的距离不 宜大于 2 m ； ② 当检测点位于释放源的最小频率风向的下风侧时，可燃气体（检（探）测点 与释放源的距离不宜大于 5m ，有毒气体检（探）测点与释放源的距离不宜大于 1m 。   （ 3 ）检测比重大于空气的可燃气体（丁烯酮）的检（探）测器或有毒气体的检（探） 测器，其安装高度应距地坪（或楼地板） 0.3m~0.6m 。检测比重小于空气的可燃气体，其安 装高度应高出释放源 0.5m~2m 。   （ 4 ）   有毒气体报警仪的报警值至少设定警报值和高报值两级，或者设定预报值和警 报值两级。有毒气体报警值的设置要求见表 7 - 1 。   表 7 - 1  有毒气体报警仪报警值设置情况  

